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1. CONTEXTUALIZAGAO

O Municipio de Maputo estd a preparar o Projecto de Transformacdo Urbana de Maputo (PTUM) em apoio
a implementacgdo das principais prioridades do Plano de Desenvolvimento Municipal (PDM-2019-2023),
visando combater a pobreza e promover um crescimento inclusivo. O objetivo do projecto é melhorar a
infraestrutura urbana e fortalecer a capacidade institucional para um desenvolvimento urbano
sustentavel da Cidade de Maputo, a ser implementado por um periodo de 5 anos (Marco de 2021 a Margo
2026), com financiamento do Banco Mundial (BM)/IDA (US 100 milhdes). O projecto inclui 5
componentes, nomeadamente, (i) Melhoria Integrada de assentamentos Informais, (ii) Revitalizacdo da
Baixa da Cidade de Maputo, (iii) Crescimento Urbano Sustentavel de KaTembe, (iv) Implementag¢do do
Projecto e Apoio Institucional, e (v) Resposta a Emergéncias de Contingéncia. A descri¢gdo do Projecto
pode ser consultado no anexo do documento.

1.1. Justificativa e objectivos

Um dos requisitos para a efetividade do Projecto é a elaboragdo dos procedimentos de uso de proteccao
armada, incluindo o uso de arma de fogo. Os procedimentos de uso de proteccdo armada (uso de arma de
fogo) para o projecto, tém como objectivo estabelecer as linhas gerais referente as condicbes de uso da
proteccdo armada em alguns locais durante a implementacdo do projecto de modo a garantir a seguranca
do local e dos equipamentos a serem usados.

Nestes termos, o mutuario (CMM) ird assegurar que as empresas contratadas para prestar servicos de
segurancga e segurancga publica e municipal no local (onde serdo implementados as tipologias do projecto)
atuem com uma conduta apropriada. Para esse efeito, os acordos contratuais fornecerdo instrucdes claras
acerca das circunstancias limitadas em que a forca pode ser usada para proteger a propriedade pessoal do
Projeto. Protocolos adequados implementados para servicos de seguranca fornecidos por entidades
municipais e o CMM divulgara ao publico os acordos de seguranca para as instalacdes associadas ao projeto
PTUM.

O CMM estabelecera a ligacdo entre o pessoal de seguranca e as relacdes com a comunidade, para garantir
gue o uso da seguranga (quando necessario) ndo crie tensdo nos Bairros e nos municipes. As etapas
importantes para garantir o uso seguro do pessoal de segurancga incluem: (i) avaliacdo do risco para os
municipes nos Bairros, incluindo mulheres e grupos vulneraveis que podem ser mais suscetiveis, gestdo e
mitigacdo desse risco, gestdo dos trabalhadores e empresas terceirizadas, envolvimento direito com
trabalhadores de seguranca, uso de respostas proporcionais (uso da forca apenas para defender) e
investigacdo imediata e resposta a quaisquer alegacdes sobre intervencbes da seguranca, treinamento
especifico sobre normas e praticas de direitos humanos ao pessoal de seguranca sobre democracia, direitos
humanos e governanca, além da realizacdo de consulta e o envolvimento dos municipes para avaliar os
riscos que podem estar envolvidos na contratacdo de pessoal de seguranca.
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2. Procedimentos de gestdo de uso de protecgdo e arma de fogo

2.1 Avaliacao do Risco e Perigo

O CMM fard uma Avaliacdo de Risco e Perigo (ARP), como parte da avaliagdo ambiental e social de cada um
dos subprojetos, atendendo aos requisitos da NAS1, previamente a contratacdo das obras, para avaliar a
necessidade de seguranca. O CMM avaliard os riscos dos contratos e acordos de seguranca para aqueles
gue estejam dentro e fora do local do Projecto. O nivel de esforco necessario deve ser proporcional ao
ambiente de ameagas em que o Projecto opera, variando de uma triagem relativamente simples de riscos
até a realizacdo de uma avaliacdo de Riscos de Seguranca mais formal e abrangente que pode precisar
considerar, mais a fundo, aspectos politicos, socioecondmicos, militares e outros, a aceitabilidade dos
projectos do municipio em curso, decisdes sobre o dambito apropriado dos acordos de seguranca do
Projecto sdo orientadas por uma avaliacdo de:

= Riscos potenciais da equipe e da propriedade do Projecto, que talvez possam requerer uma
resposta relativa a seguranca;

= Respostas apropriadas aos riscos de seguranca identificados;

= |mpactos potenciais de um incidente de seguranga no Projeto, comunidades locais e outras partes;

= Qual seria a gravidade desses impactos sobre a empresa;

= Riscos dos acordos de seguranca; e,

Medidas potenciais de mitigacdo.Com base nos resultados da ARP, a CMM preparara um
Plano de Resposta a Emergéncia (PRE) em coordenagao com as autoridades locais
competentes e a comunidade afetada, e considerara a prevencgao e acordos de
preparagao e respostas a emergéncias implementados pelos trabalhadores do projeto de
acordo com a NAS2. Esse Plano é parte integrante do Plano de Saude e Seguranca
Comunitaria preparado pelo CMM, também para atendimento a NAS4.2.2 Gestao do
pessoal — Seguranca privada

As empresas contratadas sejam trabalhadores internos ou provedores de seguranga contratados é pratica
comum no Pais envolverem algum tipo de seguranca privada. Embora a seguranca privada possa variar em
termos de forma e tarefas, o objetivo de sua presenca é a proteccdo das pessoas e da propriedade, assim
como a reducdo dos riscos. Decisdes acerca do tipo, quantidade, responsabilidades e de arma, ou nao, a
forca de seguranca privada deve advir de uma avaliacdo dos riscos de seguranca e respostas apropriadas.
As 10 principais questdes a levar em consideragdo ao contratar a seguranga sao:

= Acordo Contratual - A gestdo do relacionamento do CMM com a seguranca privada sera feita por
meio de um processo formal. Para o pessoal de seguranca que é funciondrio do projecto, isso
deve ser feito por meio do contrato de trabalho e politicas e procedimentos internos da empresa.
Para provedores de segurancga privada externos — como com qualquer outro contratado — o
CMM? explicitard as suas expectativas de desempenho na forma de um contrato detalhado; o
CMM assegurara que as politicas e procedimentos do provedor sejam adequados, incluindo os
padrdes de desempenho para as tarefas de seguranca e expectativas de conduta.

=  SupervisGo - a terceirizacdo da seguranca para provedores contratados ndo terceiriza a
responsabilidade do projecto pela gestdo da seguranca privada. O PTUM fara a supervisdo das

10 CMM - Vereacdo de Protecdo e Seguranca



THE WORLD BANK - Security assessment and framework

atividades e ird assegurar que comportamentos adequados e acordados sobre a seguranca das
pessoas e bens sejam respeitados.

= Verificacdo e Procedimentos de Contratacdo - A NAS4 estabelece que o mutudrio “(i) realizara
consultas razodveis para assegurar que os trabalhadores diretos ou contratados pelo Mutudrio
para prestar servicos de seguranca ndo estdo implicados em abusos no passado; (i) dara
formacdo adequada (ou determinara que ja estdo devidamente capacitados) no uso da forca (e,
no caso aplicavel, armas de fogo) e na conduta adequada em relacdo aos trabalhadores e
comunidades afetadas; e (iii) exigird que atuem de acordo com a legislacdo aplicavel e em
conformidade com os requisitos estabelecidos no PCAS”.? Este processo pode incluir, por
exemplo, indagacdes sobre a reputacdo do provedor de seguranca junto a outras empresas,
representantes de governos estrangeiros, missdes das Nac®es Unidas, Cruz Vermelha
Internacional e Crescente Vermelho, além de outras entidades.

= (ddigo de Conduta- O CMM exigira uma conduta apropriada do pessoal de seguranca que
contratam ou com quem trabalham. O CMM deve ter uma politica clara referente ao Cédigo de
Conduta, e o pessoal de seguranca receberd instrucdes claras sobre os objetivos de seu trabalho
e accles permitidas com base na boa pratica internacional e na legislacdo nacional aplicavel.

= Principios do Uso da Forca — “O Mutudrio ndo sancionard o uso da forca por parte de
trabalhadores diretos ou contratados durante a prestacdo de servicos de seguranca, exceto
guando esse uso da forca seja utilizado para fins de prevencdo e defesa, proporcionais a natureza
e extensdo da ameaca”®. Os guardas de seguranca privada devem operar ao amparo de uma
politica especifica sobre o uso da forca, que deve constar no contrato e/ou no dmbito de trabalho
do agente (para pessoal de seguranca empregado diretamente) ou enumerada como um
conjunto de protocolos em separado e/ou incluida no ambito do Plano de Gestdo de Seguranca
e nas politicas dos provedores de seguranca privada (para o pessoal de seguranca contratado).
Os guardas devem saber claramente como responder e como usar os instrumentos disponiveis
(por exemplo, armas ou outras medidas de seguranca) de forma apropriada, diante de uma
ameaca. O uso apropriado da forga constara do programa de treinamento de seguranga, e todo
uso de forga fisica sera reportado e avaliado pelo mutudrio.

= Treinamento — O projecto utilizard apenas profissionais de seguranca que estejam e continuem a
estar devidamente treinados. Em particular, os guardas receberdo treinamento quanto ao uso da
forca (incluindo armas menos letais e, se aplicavel, armas de fogo) e também quanto a conduta
apropriada (geralmente voltada para reforcar o bom relacionamento do com comunidade) diante
de trabalhadores e comunidades afetadas.

=  Fquipamento- todos os guardas de seguranca receberdo equipamentos adequados para cumprir
com suas responsabilidades. Os equipamentos em geral incluem uniformes com identificacdo
apropriada, radio e outros dispositivos de comunicacdo, além de outros equipamentos
considerados necessarios pela Avaliacdo de Riscos de Seguranca e exigidos pelo Plano de Gestdo
de Seguranca

= A Decisdo de Arma - Em geral, os guardas somente devem estar armados quando a avaliacdo de
riscos de seguranca demonstrar a existéncia de uma ameaca que somente pode ser enfrentada
por guardas armados, equipados assim para proteger a vida humana e devera ser de acordo com
a legislacdo nacional aplicavel.

= Relatdrio e Investigacdo de Incidentes - O CMM analisara todas as alegacdes de actos ilegais ou
abusivos por parte da equipa de seguranca, tomara medidas (ou delegara tal procedimento as
partes pertinentes) para evitar a recorréncia e, quando necessario, comunicara os actos ilegais

2 NAS 4 do Banco Mundial, paragrafo 26
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ou abusivos as autoridades competentes. Constitui boa pratica: 1) receber relatérios e
reclamacdes relacionadas com seguranca; 2) reunir e documentar informacbes relevantes 3)
avaliar as informacg8es disponiveis; 4) proteger a identidade das supostas vitimas e dos que
reportam a denuncia ou incidente; e 5) reportar actos ilegais as autoridades estatais.

=  Monitoria - € uma boa pratica para as empresas monitorar de forma continua, como parte de
suas responsabilidades de supervisdo, o desempenho no local dos provedores de seguranga
contratados, para assegurar uma conduta profissional e apropriada. Essa monitoria pode incluir
a revisdo de politicas e materiais, a realizacdo de auditorias periddicas, a assisténcia ou apoio
potencial ao treinamento e a consideracdo de quaisquer denuncias de atos ilegais ou abusivos
pelo pessoal de seguranca Pessoal de Seguranca”). Dialogar com os empregados ou membros da
comunidade que tém contato regular com os funcionarios de seguranca também pode gerar
informacdes valiosas. E aconselhdvel que as empresas considerem incluir sancdes nos contratos
com provedores de seguranga (como a retencdo de pagamentos ou cancelamento do contrato)
a fim de manter sua influéncia quando estes ndo cumprirem as expectativas de desempenho.

2.3 Gestao do Relacionamento com a Seguranca Publica

O CMM tém sobre seu controle a Policia Municipal que tém o mandato para proteccdo e seguranca dos
municipes, a atuacdo desta policia é supervisionada e fiscalizada diretamente pelo CMM, e assegurara que
a mesma ndo exerca as suas funcdes de forma abusiva entretanto a interacdo com a Policia da Republica
de Mogambique (PRM) pode ser um desafio para o CMM, tendo em vista que estas ndo exercem controlo
sobre as decisdes, nem sobre o comportamento do pessoal da PRM e podem ter influéncia limitada nesse
sentido, mesmo assim, aos olhos da comunidade local e de outras partes interessadas, o projecto pode
parecer associadas com as ac¢des das forcas da PRM. Assim sendo nas situacGes em que estas duas forcas
de seguranca respondam a incidentes relacionados ao Projecto, é do interesse do CMM incentivar o pessoal
da seguranca publica a ter um comportamento compativel com os principios estabelecidos para o pessoal
de seguranca publica na NAS4* e na legislacdo nacional e posturas municipais. No minimo, o projecto é
encorajado a avaliar os riscos impostos pelas forcas de seguranca publica e procurar oportunidades de
trabalhar com elas para tentar reduzir esses riscos.

3. Plano de Gestdo de Seguranca

O Plano de Gestdo de Seguranca é um instrumento padrdo importante do setor que descreve como sera a
gestdo e provisdo de seguranca e que recursos serdo necessarios. Ele também considerarad os riscos e
impactos para a comunidade impostos pelos esquemas de seguranca do projecto e incluir disposi¢cdes e
medidas de mitigacdo para aborda-los. O Plano de Gestdo de Seguranca estara vinculado a Avaliacdo de
Riscos de Seguranca e responder aos riscos identificados, proporcionando orientacdo, organizacao,
integracdo e continuidade para o programa de seguranca e protec¢do de ativos da empresa. O CMM, com
apoio da vereacdo/ Pelouro de Protecdo e Seguranca, elaborard o Plano de Gestdo de Seguranga,
documento de orientacdo abrangente que contém todos os outros procedimentos e protocolos
relacionados com seguranca.

4 NAS4 do Banco Mundial, paragrafo 25
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3.1 Avaliacao de Denuncias ou Incidentes Relacionados com o Pessoal de Seguranca

E boa pratica e faz parte de uma gestdo de risco sélida que os subprojectos tenham politicas e
procedimentos claros para lidar com denuncias e incidentes relacionados com seguranca. Neste projecto
0 Mecanismo de Diadlogos e Reclamacdes (MDR) apresentado neste QGAS sera utilizado para apresentacdo
de queixas e sua resolucdo. Toda denuncia ou incidente relacionado com a seguranca sera documentado e
entdo avaliado com o objetivo de determinar se as politicas e procedimentos da empresa foram cumpridos
e se medidas corretivas ou preventivas sdo necessarias. O nivel de profundidade e detalhe da investigacdo
refletird a gravidade e credibilidade da denuncia ou do incidente. Actos ilegais ou abusivos serdo reportados
as autoridades competentes, aconselhando-se ao Projecto para monitorar ativamente o status de toda
investigacdo em andamento realizada pelas autoridades publicas. Incentiva-se também ao Projecto
informar o resultado aos reclamantes ou outras partes pertinentes usando o MDR existente do projecto,
tendo em mente as disposicGes referentes a confidencialidade e a necessidade de proteger as vitimas.

Anexo. Descricdo do Projecto

Componente 1: Melhoria Dos Assentamentos Informais (Us $ 45 Milhdes)

A Componente 1 visa apoiar o CMM a implementar o Programa de Melhoria integrada de Assentamentos
Informais nos bairros mais vulnerdveis da Cidade de Maputo. O direcionamento geografico da intervencdo
foi baseado numa analise espacial e mapeamento que classificou todos os bairros da cidade de Maputo de
acordo com trés critérios: (i) densidade da pobreza, (ii) acesso a infraestrutura urbana; e (iii) exposicdo a
perigos climéaticos (inundagdes). Com base neste mapeamento de vulnerabilidade, 20 bairros foram
selecionados®formando uma d&rea contigua de cerca de 15,6 kmZ2ao redor da cidade formal
( cidade cimento ) onde vivem atualmente cerca de 264.054 pessoas ( Censo 2017 )°.

Subcomponente 1.1 Urbanismo Tatico para a Resposta ao COVID-19 (US $ 8 milhdes / Anos 1-2).

Dessa forma, o Projeto financiara: (i) instalagdo de 20 Unidades de Resposta Comunitaria ao COVID-19,
uma em cada bairro, seguindo orientacdo técnica do Instituto Nacional de Satde ; (ii) Mobilizacdo de 100
pequenos sistemas de dgua para lavagem das maos; (iii) reabilitacdo de 20 areas abertas, uma em cada
bairro, espacos comunitdrios multifuncionais ; (iv) reabilitacdo de 20 Km de vias pedonais locais, incluindo
iluminagdo publica; e, (v) instalagdo de 20 unidades de reciclagem de residuos em cada bairro .

Subcomponente 1.2 Atualizagdo da infraestrutura integrada em assentamentos informais (US $ 3 0 milh&es
/ anos 2-5)

Drenagem - o projecto identificou a necessidade de financiar : (i) construcdo de 24 Km de macro canais de
drenagem, interconexdo de sistemas de drenagem existentes para encaminhamento de aguas pluviais a
partir do micro drenagem que ird também ser construido em cada secdo do bairro; (ii) Construcdo
de 75,000 m 3de lagoas de retencdo para reduzir a descarga geral, e desse modo o custo da macro

5 Bairros selecionados: Aeroporto B, Xipamanine, Chamanculo D, Chamanculo B, Unidade 7, Maxaquene A, Mikajduine, Urbanizagdo, Munhuana,
Aeroporto A, FPLM, Inhagoia B, Mafalala, Nsalene, Chamanculo A, Luis Cabral, Inhagoia A, Mavalane B, Mavalane A e Malanga.

6 Foram excluidos os bairros que receberdo grandes investimentos de outros parceiros de desenvolvimento: Chamanculo C, Maxaquene B,
Maxaquene C, Maxaquene D, Polana Canigco A e Polana Canigo B.
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drenagem, e (iv) 90,000 m 3de micro drenagem e infraestrutura verde (retencdo, descargas) para permitir
a drenagem da dgua da chuva a nivel local .

Estradas locais - o Projeto financiara a pavimentacdo de 7,6 km de estradas locais com valas de drenagem
laterais. Essas estradas locais incluirdo sinalizagcdo para melhorar a seguranca de veiculos ndo motorizados
e pedestres, e iluminacdo publica movida a energia solar para reduzir a violéncia urbana e o crime.

Agua e Saneamento - o Projeto financiara a construgdo de 2.400 médulos sanitarios compartilhados com
ligacdo a dgua corrente, atendendo a um maximo de 25 pessoas cada . Para as familias que ndo tenham
qualquer tipo de abastecimento de dgua dentro de suas parcelas, o Projeto financiara 5.500 liga¢es de
dgua corrente nos seus quintais. O Projeto também apoiara a melhoria e expansao da gestdo do lodo fecal,
incluindo a construgao de 2 estagGes de transferéncia.

Reassentamento In Situ - Enquanto as intervencdes do projecto em dareas informais tentardo sempre evitar
ou minimizar o reassentamento, quando necessario, o projecto financiard o reassentamento in-situ de
actividades sociais (habitacdo) e econdmicas (formais e informais), excepto para a aquisicao de terras. Isto
incluird o financiamento da construcdo de estruturas residenciais ou comerciais para as pessoas afectadas
pelo projecto, proporcionando-lhes acesso a agua, saneamento e electricidade, no mesmo bairro ou a ndo
mais de 5 km de distancia da sua localizacdo original.

Subcomponente 1. 3 Programa de Inclusdo Socioecondmica (US S 2 milhdes / Anos 1-5)

Além dos investimentos em infraestrutura fisica, o Projeto financiara assisténcia técnica para apoiar o CMM
a promover a inclusdo socioecondmica e a prevencao da VBG em assentamento informais selecionados.

Componente 1.4 Condigdes Baseadas no Desempenho da regularizagdo de terras (US S 5 milhdes)

O Projetoird fornecer incentivos na forma de PBC para incrementara regularizacdo fundiaria, a fim
de melhorar aseguranca da posse da terra paraasfamilias sem titulos de uso de terra (DUAT) nos
assentamentos informais selecionados.

Componente 2: Revitalizagdo Do Centro Da Cidade De Maputo (Us $ 2 1 Milh3o)

Componente 2 visa apoiar o CMM a revitalizar o centro da cidade através da melhoria do sistema de dguas
pluviais no centro da cidade para reduzir a inundagdo na area baixa da cidade.

Subcomponente 2. 1 Reabilitacdo de Drenagem no Centro da Cidade (US $ 16 milhdes / Anos 2-5).

o projecto financiard a construcdo de: (i) 4 Km de novos colectores de dgua da chuva ligando o sistema de
drenagem nas dreas altas da baixa da cidade as descargas no mar; (i) uma bacia de retencdo para
armazenar temporariamente dgua da chuva que serd depois libertada uma taxa controlada; (iii) 4
comportas de refluxo para evitar que a dgua do mar inunde as descargas de drenagem durante os periodos
de marés altas ; e (v) 4 novas cadmaras de descarga. O Projeto também financiard a reabilitacdo de 5 Km da
rede combinada de drenagem-saneamento para melhorar sua operacao.

Subcomponente 2. 2 Promog&o da inclusdo socioecondmica no centro da cidade (US $ 1 milh3o)

O Projeto apoiard o CMM aimplementar um programa de inclusdo socioeconémica no centro da
cidade voltado para as pessoas mais vulneraveis.
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Subcomponente 2.3 Condicbes com base no desempenho dareforma do imposto de propriedade (US
S 4 milhdes)

O Projeto fornecera incentivos na forma de PBC para empreender reformas regulatdrias e mudangas
institucionais necessarias para melhorar a capacidade de receita do imposto sobre a propriedade (IPRA).

Componente 3: Crescimento Urbano Sustentavel (Us $ 30 Milhdes)

A Componente 3 apoiard o CMM na promocao de um desenvolvimento urbano mais sustentavel do Distrito
Municipal de KaTembe.

Subcomponente 3. 1 Desenvolvimento Orientado de Terras Urbanas no Distrito Municipal de KaTembe (US
S 6 milhdes / Anos 1-2)

O projecto financiara: (i) preparacdo ou revisdo de instrumentos de planeamento urbano , como PGU, PPUs
e PPs; (ii) demarcacdo da direitos de passagem 31 Km de vias, 50 Km2 de drea protegida e equipamentos
publicos; (iii) construcdo de estradas secundarias e terciarias com redes troncais de drenagem, agua e
saneamento e sistemas principais para induzir a urbanizacdo em unidades de execucdo prioritarias
( Unidades de Execugdo ), (iv) indicacdo de locais e servicos para familias de baixa renda, incluindo
demarcacdo de 1.500 lotes, construcdo de estruturas habitacionais para beneficiar 100 familias que vivem
actualmente em dreas de alto risco de inundagcdo em KaTembe; (v) apoio aimplementagdo de um programa
de inclusdo socioecondmica voltado para a populacdo mais vulnerdvel de KaTembe, principalmente as
familias que serao removidas nas dreas de risco.

Subcomponente 3.2 Melhoria da infraestrutura de residuos sélidos (US $ 2 0 milhdes / anos 1-5)

O Projeto apoiard o CMM na gestdo de residuos de maneira ambiental e socialmente sustentdvel, por meio
da construcdo de seu primeiro aterro sanitario e encerramento da lixeira de Hulene.

Subcomponente 3.3. Condi¢es Baseadas em Desempenho - Gestdo de Residuos Sélidos (GRS) (US S 4
milhdes )

O Projeto fornecerd incentivos na forma de PBC para fortalecer aspectos-chave do sistema GRS a fim de
melhorar a sustentabilidade financeira, ambiental e social.

Componente 4: IMPLEMENTAGAO DO PROJETO E APOIO INSTITUCIONAL (US $ 4 MILHOES)

Unidade de Gestdo do Projeto - O Projeto apoiara o CMM na gestdo da implementac¢do do Projeto de acordo
com as politicas do BM. Estd accdo inclui financiamento dos custos operacionais no estabelecimento
de uma Unidade de Gestdo do Projeto (UIP) composto por um Coordenador de Projecto (CP), um
especialista de monitorizacdo e avaliacdo (EM&A), um especialista social, um especialista ambiental, um
especialista em gestdo financeira, um especialista em aquisi¢cdes, e um técnico de contabilidade. O Projeto
também financiara outros custos operacionais, incluindo auditorias financeiras, verificacdo independente
de PBCs, aquisicdo de equipamentos de tecnologia, entre outros.

Fortalecimento Institucional - O Projeto financiard atividades de assisténcia técnica e capacita¢do para
melhorar a capacidade do CMM em boa governacgao, incluindo modernizagdo administrativa, gestdo de
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recursos humanos, participacdo dos cidaddos, responsabilidade social e descentralizacdo das func¢Ges
administrativas para os distritos municipais.

Componente 5: RESPOSTA A EMERGENCIAS E CONTINGENCIA ( CERC) (US $ 0,00 milhes).

A Componente de Resposta a Emergéncias de Contingéncia facilitara o acesso a financiamento rapido por
meio da realocacdo de fundos de Projeto ndo comprometidos no caso de uma crise ou emergéncia elegivel.
Detalhes especificos sobre este componente (incluindo critérios de ativacdo, despesas elegiveis, arranjos
de implementacdo especificos e pessoal) fardo parte do Manual de Resposta a Emergéncias de
Contingéncia.



